Муниципальный Совет Великосельского сельского поселения 

                                               Р Е Ш Е Н И Е

От.28.07.2014  года                                                         №26                                                                                       

О внесении изменений в решение Муниципального Совета Великосельского сельского поселения от 27.02.2012г.№2 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих Администрации  Великосельского сельского поселения « 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27 иня 2007 г. № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области», Уставом Великосельского сельского поселения, Методикой формирования нормативов расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Ярославской области , утверждённой постановлением Правительства Ярославской области от 24.09.2008г. №512-п (в ред. Постановлений Правительства Ярославской области от 22.04.2009 №360-п, от 03.06.2009 №508-п, от 09.03.2010 №127-п, №98-п от 16.02.2012г.от 22.01.2013 №16-п, от 05.06.2013 №622-п, от 09.12.2013 №1604-п, от 26.02.2014 №152-п от 08.04.2014 №310-п от 27.06.2014 №618-п)
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  СОВЕТ  Великосельского сельского поселения РЕШИЛ:

1. Внести изменения в Положение об оплате труда муниципальных служащих Администрации Великосельского сельского поселения:

1.1 раздел 2, п.2.1 изложить в следующей редакции:

« 2.1 Должностной оклад муниципального служащего устанавливается в соответствии с замещаемой им должностью Предельный размер должностного оклада муниципального служащего устанавливается в зависимости от группы должностей муниципальной службы, типа муниципального образования и численности населения муниципального образования:
	Тип муниципального образования, численность населения муниципального образования
	Предельный размер должностного оклада по группе должностей муниципальной службы, руб

	
	высшая
	главная
	ведущая
	старшая
	младшая

	Поселение с численностью населения менее 9500 человек
	7275
	5450
	5050
	4500
	3550


1.2 Раздел 6  изложить в следующей редакции:

« 6 .Ежемесячное денежное поощрение муниципальному служащему , размер которого определяется в следующем порядке:

- не более 1,5 должностного оклада для высшей группы должностей;

- не более 1,55 должностного оклада для главной группы должностей;

- не более 1,6 должностного оклада для ведущей группы должностей;

- не более 1,8 должностного оклада для старшей группы должностей;

- не более 1,9 должностного оклада для младшей группы должностей.»
1.3 Раздел 9. п.9.1 изложить в следующей редакции:

« 9.1 Размер фонда оплаты труда муниципальных служащих поселения определяется суммой средств, направляемых для выплаты должностных окладов, а также средств для выплаты (в расчете на календарный год):
- оклада за классный чин - в размере трёх с половиной должностных окладов;

- ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы - в размере одиннадцати с половиной должностных окладов;

- ежемесячной надбавки за выслугу лет - в размере двух с половиной должностных окладов;

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за допуск к государственной тайне на постоянной основе - в размере полутора должностных окладов;

- премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере двух должностных окладов;

- ежемесячного денежного поощрения - в размере двадцати должностных окладов (для глав местных администраций, назначенных по контракту, - в размере сорока четырех должностных окладов);

- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере трех должностных окладов.»
Глава Великосельского сельского поселения:                      Шемет Г.Г.

Председатель Муниципального Совета

Великосельского сельского поселения:                                Мошкин Б.Е.
